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採用情報の取扱いについて 

 

本書面は、当事務所の採用応募者に対して採用審査の過程で、ご提出あるいはご記入頂いた個人情

報（以下、「個人情報」といいます。）の利用目的、取扱い等についてご説明するものです。採用応募

者の方は下記内容を必ずお読み頂きご同意のうえ、当事務所採用審査にご応募くださいますようお願

い致します。ご同意頂ける方は、「採用情報の取扱いについての同意書」をご記入の上、選考書類と一

緒に送付ください。 

 

・ご提出あるいはご記入頂いた個人情報は、弊社内での採用審査の目的の為にのみに利用致します。

それ以外の目的で利用することは一切いたしません。 

 

・法令に基づく場合を除き、採用応募者の方の個人情報を第三者に提供することはいたしません。 

 

・採用応募者の方の個人情報の取扱の全部または一部を委託する場合には、十分な保護水準を満たし

たものを選定し、契約等により適切な措置を講じます。 

 

・採用審査のために必要な個人情報を、ご記入あるいはご提出は任意ですが、当事務所の採用審査に

必要な情報を頂けない場合には、採用審査を実施できない場合があります。 

 

・採用審査の結果、不採用とさせて頂いた方の個人情報は、速やかに返却いたします。 

 

・個人情報の利用目的の通知・開示・内容の訂正・追加又は削除、利用の停止、消去及び第三者への

提供の停止（法令に定める場合を除く）に関しては、下記お問い合わせ先までご連絡ください。た

だし、選考過程における評価についての情報開示には応じることができません。あらかじめご了承

ください。 

 

本件に関するお問い合わせ先 

フクシマ社会保険労務士法人 業務部 個人情報保護管理者 岡田 まで 

TEL 082-293-8102 FAX 082-293-8104 E-mail kyuyo＠jinji-fuku.jp 

 

---------------------------------------------------------------------------------- 

採用情報の取扱いについての同意書 

 

フクシマ社会保険労務士法人 

 代表社員 福島 省三 殿 

 

  御社における採用応募者に関する個人情報の取扱いについて同意いたします。 

 

   年  月  日 

 

住所：                     

 

氏名：                   印 


