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  2024 年 5 月 17 日、道路交通法の改正案が国会で可決され、自転車の交通違反への反則金制度（い

わゆる青切符）について、警察庁は来年（令和８年）４月１日から始める方針を決めました。 

相次ぐ自転車による悪質な違反や事故の防止を目的に、違反処理の制度が大きく見直されます。 

 

  １．青切符とは 
    車の交通違反などでよく言われる青切符とは、正式名称を「交通反則告知書」といい、運転者が 

した一定の道路交通法違反（反則行為：比較的軽微であって、現認、明白、定型的なもの）につい 

て、反則者が警察本部長の通告を受けて反則金を納付した場合は、公訴が提起されない制度です。 

 

 

 ２．取り締まりの対象となる主な違反内容 

    今回の法改正により、青切符の対象となる違反の種類は約 115 種類とも言われ、主な違反は以下 

   の通りです。また、重大な違反については赤切符（正式名称：告知票・免許証保管証）の対象とな 

   り、起訴を見据えて捜査されます。また、自転車の青切符は対象年齢も１６歳以上の者と若年化さ

れます。 

   

交通反則切符（青切符） 

反則金を納付すれば起訴免除 

交通切符（赤切符） 

起訴を見据えて捜査 

信号無視、指定場所一時不停止、通行区分違反、通

行禁止違反、遮断踏切立ち入り、歩道における通行

方法違反、制動装置不良自転車運転、携帯電話使用

（ながら運転）、緊急自動車妨害、公安委員会遵守

事項違反（傘さしやイヤホンなど） など 

酒酔い運転、酒気帯び運転、携帯電話使用（危険を

生じさせた場合）など 

 

  通勤や業務で自転車を使用される場合には、スマートフォンを使用しながらの運転や傘さし運転、イ

ヤホンを装着しての運転等されませんよう十分注意ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
    
 

 「 多様な働き方～多様な正社員制度～ 」 

 
     厚生労働省より「多様な働き方の実現応援サイト」から 

「多様な正社員制度導入マニュアル」等が公表されています。 

 

    ◆ 多様な正社員とは 

      「多様な正社員」とは、従来型のいわゆる正社員（①労働契約の期間の定めがない、②所定労働時間

がフルタイム、③ 直接雇用 のいずれの要素も満たす労働者）と比べ、職務内容、勤務地、労働時間

などを限定して選択できる正社員をいいます。 

 

職務限定正社員 担当する職務内容が限定されている正社員 

 ・高度な専門性を必要とする業務に 

 例）金融業（例：証券アナリスト）、情報サービス業（例：データサイエンティスト）等 

 ・資格が必要な職務に 

   例）医療・福祉業、教育業、運輸業等 

勤務地限定正社員 転勤範囲が限定されていたり、転居を伴う転勤がない正社員 

 ・育児・介護等により転勤が困難な方や、地元で就業したい方の定着に 

 ・いわゆる「一般職」より幅広い職務や高度な職務を担うことで、地元人材の 

意欲や能力の発揮に 

 ・地域のニーズに合ったサービス提供・顧客確保に 

 ・「無期転換ルール」による無期転換労働者の受け皿に 

短時間正社員 フルタイム正社員と比較して、1 週間の所定労働時間が短い正規型の社員であっ

て、次のいずれにも該当する社員 

 ①期間の定めのない労働契約（無期労働契約）を締結している 

 ②時間当たりの基本給及び賞与・退職金等の算定方法等が同種のフルタイム 

正社員と同等 

 ※フルタイム正社員とは、1 週間の所定労働時間が 40 時間程度（1 日 8 時間・週 5 日勤務 

等）で、期間の定めのない労働契約（無期労働契約）を締結した正社員 

 

      ポストコロナの社会では、個人が自由度の高い働き方や暮らしを通じて、生産性を高め、豊かさや 

仕事のやりがいを感じられるようにしていくことが求められています。 

多様な働き方ができれば、企業に多様な人材が集まり、組織の多様性を成長につなげることができま

す。 

 

企業のメリット 労働者のメリット 

・優秀な人材の確保・定着 

・人材の多様化 

・地域に根ざした事業展開 

・技能の蓄積・承継 

・ワーク・ライフ・バランスの実現 

・キャリア形成 

・雇用安定・処遇改善 
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    労働保険事務組合 広島経営者同友会 ／ 広島一人親方同友会 

〒730-0805  広島市中区十日市町 1丁目 1－9 相生通り鷹匠ビル 2Ｆ 

TEL：082-293-8102    FAX：082-293-8104 
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６月号 

202５年 6 月 1 日 

 

「スマホ運転は 1 万 2 千円！？ 自転車の反則金（青切符）制度が来春開始へ」 


